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LEXISLACION INTERNACIONAL

1. DECLARACION UNIVERSAL DE DEREITOS HUMANOS

ARTIGO 2

Toda persoa ten todos os dereitos e liberdades proclamados nesta Declaracion, sen
distincién algunha de raza, cor, sexo, idioma, relixién, opinidn politica ou de calquera
outra indole, orixe nacional ou social, posicién econdmica, nacemento ou calquera outra

condicidn.

2. PRINCIPIOS DE YOGYAKARTA

Principios sobre a aplicacion da lexislacién internacional de dereitos humanos en
relacion  coa  orientacion sexual e a identidade de xénero.

http://yogyakartaprinciples.org/principles-sp/

Destacamos:

PRINCIPIO 6. O dereito a privacidade

Todas as persoas, con independencia da sUa orientacion sexual ou identidade de xénero,
tefien o dereito a privacidade, sen inxerencias arbitrarias ou ilegais na sua vida privada.
Incluindo o dereito para optar por revelar ou non a propia orientacidon sexual ou
identidade de xénero, asi como tamén as decisidns relativas ao propio corpo e as

relacions sexuais ou doutra indole consensuadas con outras persoas.

PRINCIPIO 16. O dereito a educacion
Toda persoa ten dereito 4 educacién, sen discriminacién algunha baseada na sua

orientacién sexual e identidade de xénero, e co debido respecto cara aestas.


http://yogyakartaprinciples.org/principles-sp/

3. CONVENCION DOS DEREITOS DO NENO -Ratificada por Espafia-

ARTIGO 3.1.

En todas as medidas concernentes aos nenos que tomen as institucidéns publicas ou
privadas de benestar social, os tribunais, as autoridades administrativas ou os
6rganos lexislativos, unha consideracién primordial a que se atendera serd o

interese superior do neno.

ARTIGO 29
Os Estados Partes conveiien en que a educacién do neno debera estar encamifiadaa:
b) Inculcar ao neno o respecto dos dereitos humanos e as liberdades fundamentais e dos

principios consagrados na Carta das Naciéns Unidas.

4. CARTA DOS DEREITOS FUNDAMENTAIS DA UNION EUROPEA

TITULO III.- Igualdade

ARTIGO 21.- Non discriminacion

Prohibese toda discriminacién, e en particular a exercida por razén de sexo, raza, cor,
orixes étnicas ou sociais, caracteristicas xenéticas, lingua, relixion ou convicciéns, opinidns
politicas ou de calquera outro tipo, pertenza a unha minoria nacional, patrimonio,

nacemento, discapacidade, idade ou orientacion sexual.



LEXISLACION ESTATAL

5. CONSTITUCION ESPANOLA

ARTIGO 9.2.

Corresponde aos poderes publicos promover as condiciéns para que a liberdade e a
igualdade do individuo e dos grupos en que se integra sexan reais e efectivas; remover os
obstaculos que impidan ou dificulten a sua plenitude e facilitar a participacion de todos
os cidaddns na vida politica, econédmica, cultural e social.

ARTIGO 10

1. A dignidade da persoa, os dereitos inviolables que lle son inherentes, o libre
desenvolvemento da personalidade, o respecto a lei e aos dereitos dos demais son

fundamento da orde politica e da paz social.

2. As normas relativas aos dereitos fundamentais e das liberdades que a Constitucion
reconece interpretaranse de conformidade coa Declaracién Universal de Dereitos
Humanos e os tratados e acordos internacionais sobre as materias ratificados por

Espaiia.
ARTIGO 14

Os espanois son iguais ante a lei, sen que poida prevalecer discriminacién algunha por
razon de nacemento, raza, sexo, relixion, opinién ou calquera outra condicidon ou

circunstancia persoal ou social.

ARTIGO 20
1. Reconécense e protexen os dereitos:
a) A expresar e difundir libremente os pensamentos, ideas e opinidons mediante a palabra,
o escrito ou calquera outro medio de reproducidn.

b) A liberdade de catedra
¢) A comunicar ou recibir informacion verza por calquera medio e difusion. A lei regulara
o dereito a clausula de conciencia e o secreto profesional no exercicio destas liberdades.
2. O exercicio destes dereitos non pode restrinxirse mediante ningun tipo de censura

previa.



ARTIGO 27.1.

Todos tenen dereito @ educacion, recoriécese a liberdade de ensinanza.

ARTIGO 27.2.

A educacion tera por obxecto o pleno desenvolvemento da personalidade humana no
respecto aos principios democraticos de convivencia e aos dereitos e liberdades

fundamentais.

6. ESTATUTO DAS TRABALLADORAS E OS TRABALLADORES. Actualizado 30 abril

2025

ARTIGO 4. Dereitos laborais.
2. Na relacién de traballo, as/os traballadoras/os ten dereito:

c) A non ser discriminadas/os directa ou indirectamente para o emprego ou, unha vez
empregadas, por razéns de estado civil, idade dentro dos limites marcados por esta lei,
orixe racial ou étnico, condicidn social, relixién ou conviccidns, ideas politicas,
orientacién sexual, identidade sexual, expresidn de xénero, caracteristicas sexuais,
afiliacion ou non a un sindicato, por razén de lingua dentro do Estado espafiol,
discapacidade, asi como por razén de sexo, incluido o trato desfavorable dispensado a
mulleres ou homes polo exercicio dos dereitos de conciliacidon ou corresponsabilidade da

vida familiar e laboral.

7. LEI 27/2005, do 30 de novembro, DE FOMENTO DA EDUCACION E A CULTURA
DAPAZ

ARTIGO 4. O Goberno debera:

1. Promover as accidéns e actuacidns necesarias para desenvolver os contidos das
Convencions internacionais sobre a eliminacién de toda forma de discriminacion racial,

discriminacion contra a muller e discriminacion derivada da orientacion sexual.



8. LEl 2/2010, do 3 de marzo, DE SAUDE SEXUAL E REPRODUTIVA E DA

INTERRUPCION VOLUNTARIA DO EMBARAZO

CAPITULO llI
ARTIGO 9: Medidas no ambito educativo

Incorporacion da formacidn en saude sexual e reprodutiva ao sistema educativo. O
sistema educativo contemplard a formacién en saude sexual e reprodutiva, como parte
do desenvolvemento integral da personalidade e da formacién en valores, incluindo un

enfoque integral que contribua a:

- A promocion dunha visidn da sexualidade en termos de igualdade e
corresponsabilidade entre homes e mulleres con especial atencion a

prevencion da violencia de xénero, agresions e abusos sexuais.
- O recoiiecemento e aceptacion da diversidade sexual.

- O desenvolvemento harmodnico da sexualidade acorde coas caracteristicas das

persoas mozas.

- A prevencion de enfermidades e infeccions de transmision sexual e

especialmente a prevencion do VIH.

- A prevencion de embarazos non desexados, no marco dunha sexualidade

responsable.

Na incorporacién da formaciéon en salde e salde sexual e reprodutiva ao sistema
educativo, teranse en conta a realidade e as necesidades dos gruposou sectores sociais
mais vulnerables, como o das persoas con discapacidade proporcionando, en todo caso,

a este alumnado informacion e materiais accesibles, adecuados & sua idade.
ARTIGO 10. Actividades formativas.

Os poderes publicos apoiaran 8 comunidade educativa na realizacion de actividades
formativas relacionadas coa educacidn afectivo sexual, a prevencién de infecciéns de
transmision sexual e embarazos non desexados, facilitando informacion adecuada aos

pais e as nais.



9. LEI ORGANICA 1/2023, de 28 de febreiro, POLA QUE SE MODIFICA A LEI

ORGANICA 2/2010, de 3 de marzo, DE SAUDE SEXUAL E REPRODUTIVA E DA

INTERRUPCION VOLUNTARIA DO EMBARAZO

CAPITULO Il
Medidas no ambito da educacion e a sensibilizacion relativas aos dereitos sexuais e

reprodutivos

Artigo 9. Formacidn sobre satide sexual e reprodutiva no sistema educativo.

1. As administracions educativas, no ambito das sUas competencias contemplaran a
formacidén en saude sexual e reprodutiva, como parte do desenvolvemento integral da
personalidade, da formacién en valores, con base na dignidade da persoa, e cun enfoque
interseccional, que contribua a:

a) A promocion dunha vision da sexualidade en termos de igualdade e
corresponsabilidade, e diversidade, desde a dptica do pracer, o desexo, a liberdade e o
respecto, con especial atencidn a prevencién da violencia de xénero e a violencia sexual.
b) O recofiecemento da diversidade sexual.

c) O desenvolvemento harmoénico da sexualidade en cada etapa do ciclo vital, con
especial atencion a adolescencia e mocidade.

d) A prevencion de enfermidades e infeccidns de transmisidon sexual, especialmente do
VIH e do VPH, visibilizando a realidade das persoas VIH+/SIDA, desde o xurdimento do
VIH ata a actualidade, facendo fincapé nas suas necesidades e propostas para superar a
discriminacion e esquecemento no que viven.

e) A prevencién de embarazos non desexados.

2. A educacién afectivo-sexual, en todas as suas dimensiéns, forma parte do curriculo
durante toda a educacidon obrigatoria, e serd impartida por persoal que recibiria a
formacién adecuada para iso, en consonancia coa Lei Organica 3/2020, do 29 de

decembro, pola que se modifica a Lei Organica 2/2006, de 3 maio, de Educacion.

Artigo 10. Apoio a comunidade educativa.

As administracions publicas, no ambito das suUas respectivas competencias, apoiaran 4
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comunidade educativa na realizacion de actividades formativas complementarias
relacionadas coa educacion sexual, a prevencidn de infeccidns de transmision sexual e
embarazos non desexados, facilitando informacion adecuada ao profesorado, nais, pais

e titores de persoas menores ou persoas con discapacidade.

Artigo 10 bis. Educacion para a prevencion das violencias sexuais.

As administracions educativas, no dmbito das sUas competencias incluirdn, nos termos
establecidos na Lei Organica 3/2020, do 29 de decembro, e nas disposiciéns que a
desenvolven e establecen os curriculos das diferentes etapas educativas, a educacion
afectivo-sexual, a igualdade entre mulleres e homes e a educacidn en dereitos humanos,
como medidas dirixidas @ garantia da liberdade sexual e & prevencion das violencias
sexuais, incluida a que pode producirse no dmbito dixital. Estas medidas serdn incluidas,
asi mesmo, co alcance que corresponda, nas ofertas formativas de Formacion Profesional

previstas na Lei Organica 3/2022, do 31 de marzo.

10. LEI 26/2015, de 28 de xullo, DE PROTECCION A INFANCIA E AADOLESCENCIA

ARTIGO 11.3.

Os poderes publicos desenvolveran actuacions encamifiadas a sensibilizacion, prevencién,
deteccion, notificacidn, asistencia e proteccién de calquera forma de violencia contra a
infancia e a adolescencia mediante procedementos que aseguren a coordinacién e a
colaboracion entre as distintas Administracions, entidades colaboradoras e servizos

competentes, tanto publicos como privados, paragarantir unha actuacion integral.

11. LEI ORGANICA 8/2021, do 4 de xuiio, DE PROTECCION INTEGRAL A INFANCIA E
A ADOLESCENCIA FRENTE A VIOLENCIA

ARTIGO 9. Garantia dos dereitos dos nenos, nenas e adolescentes vitimas de violencia.

3. Os nenos, nenas e adolescentes teran dereito a que a sUa orientacién sexual e
identidade de xénero, sentida ou expresada, sexa respectada en todos as contornas de

vida, asi como a recibir o apoio e asistencia precisos cando sexan vitimas de



discriminacion ou violencia por tales motivos.

12. LEl ORGANICA 10/2022, de 6 de setembro, DE GARANTIA INTEGRAL DA

LIBERDADE SEXUAL

CAPITULO |

Medidas de prevencion e sensibilizacion

Artigo 7. Prevencion e sensibilizacion no ambito educativo.

1. O sistema educativo espafol incluira, dentro dos seus principios de calidade, a
integracion de contidos baseados na coeducacién e na pedagoxia feminista sobre
educacion sexual e igualdade de xénero e educacién afectivo-sexual para o alumnado,
apropiados en funcién da idade, en todos os niveis educativos e coas adaptaciéns e
apoios necesarios para o alumnado con necesidades educativas especificas, respectando
en todo caso as competencias en materia de educacién das comunidades auténomas e
en colaboracién co ambito sanitario.

2. Os curriculos de todas as etapas educativas non universitarias incluirdn contidos
formativos sobre o uso adecuado e critico da internet e as novas tecnoloxias, destinados
a sensibilizacion e prevencion das violencias sexuais, a proteccion da privacidade e os
delitos cometidos a través das novas tecnoloxias da informaciéon e a comunicacion
promovendo unha educacion na cidadania dixital mediante a consecucion de
competencias dixitais adaptadas a nivel correspondente do tramo de idade.

3. As administracions educativas impulsaran, nas universidades da sua respectiva
competencia, a inclusion dos anteriores contidos formativos nos plans de estudos
conducentes a obtencidén de titulos universitarios oficiais nos que resulte coherente
conforme as competencias inherentes aos mesmos.

4. Os servizos de inspeccidn educativa, ou érganos que as administracions educativas
competentes determinen, velaran polo cumprimento e aplicacion do previsto nos

apartados 1 e 2 deste artigo en todos os dmbitos do sistema educativo.

13. LEI 15/2022, de 12 de xullo, INTEGRAL PARA A IGUALDADE DE TRATO E A NON

DISCRIMINACION
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CAPITULO Il
O dereito 4 igualdade de trato e non discriminacion en determinados ambitos da vida

politica, econémica, cultural e social

Artigo 13. Dereito a igualdade de trato e non discriminacién na educacion.

1. As administracidns educativas, no marco das suas respectivas competencias, tomaran
medidas efectivas para a supresion de estereotipos e garantiran a ausencia de calquera
forma de discriminacion por razén das causas previstas nesta lei, e en todo caso, nos
criterios e practicas sobre admision e permanencia no uso e goce dos servizos
educativos, con independencia da titularidade dos centros que os imparten.

2. En ningln caso, os centros educativos que exclian do ingreso nos mesmos,
discriminandoos, a grupos ou persoas individuais por razén dalgunha das causas

establecidas nesta lei, poderan acollerse a calquera forma de financiamento publico.

3. As administracidons educativas manteran a debida atencién ao alumnado que, por
razon dalgunha das causas expresadas nesta lei ou por atoparse en situacidon
desfavorable debido a discapacidade, razéns socioecondmicas, culturais, por
descofiecemento grave da lingua de aprendizaxe ou doutra indole, presenten
necesidades especificas de apoio educativo ou se desvele que o grupo ao que pertencen
sofre porcentaxes mais elevadas de absentismo ou abandono escolar. Atenderase
especialmente 3a situacion das nenas e adolescentes.

4. As administracions publicas e os centros educativos pofieran en marcha medidas para
previr, evitar e, no seu caso, reverter a segregacidn escolar, xa sexa mediante
mecanismos directos ou indirectos.

5. No contido da formacién do profesorado, tanto inicial como permanente, incluirase
formacién especifica en materia de atencidn educativa a diversidade e a igualdade de
trato e non discriminacion.

6. As administracidns educativas outorgaran, no curriculo de todas as etapas educativas,
unha atencién especial ao dereito de igualdade de trato e non discriminacion. Asi
mesmo, fomentarase a inclusién, nos plans de estudo en que proceda, de ensinos en

materia de igualdade de trato e non discriminacion, tolerancia e dereitos humanos,

11



profundando no cofiecemento e respecto doutras culturas, particularmente a propia do
pobo xitano e a doutros grupos e colectivos, contribuindo 4 valoracién das diferenzas
culturais, asi como o recofiecemento e a difusidon da historia e cultura das minorias
étnicas presentes no noso pais, para promover o seu coflecemento e reducir
estereotipos.

7. A Inspeccion Educativa intervira para garantir o respecto ao dereito a igualdade de

trato e non discriminacion e a loita contra a intolerancia no ambito educativo.

14. LEl 4/2023, De 28 de febreiro, PARA A IGUALDADE REAL E EFECTIVA DAS

PERSOAS TRANS E PARA A GARANTIA DOS DEREITOS DAS PERSOAS LGTBI

TiTULO|
Actuacion dos poderes publicos
CAPITULO Il

Politicas publicas para promover a igualdade efectiva das persoas LGTBI

SECCION 5.2 MEDIDAS NO AMBITO DA EDUCACION

Artigo 20. Diversidade LGTBI no ambito educativo.

1. O Goberno, no marco do disposto no artigo 27 da Constitucién e na Lei Organica 2/2006,
do 3 de maio, de Educacidn, incluird entre os aspectos basicos do curriculo das distintas
etapas educativas, o principio de igualdade de trato e non discriminacién polas causas
previstas nesta lei e o cofiecemento e respecto da diversidade sexual, de xénero e familiar
das persoas LGTBI.

2. O Goberno, previa consulta as comunidades autdnomas, incluird contidos relativos ao
tratamento da diversidade sexual, de xénero e familiar das persoas LGTBI como un dos
aspectos que, no marco da atencién a diversidade, podera ser tratado de maneira
especifica nas probas que se realicen nos procedementos selectivos de ingreso, acceso e
adquisicidon de novas especialidades correspondentes aos corpos docentes establecidos
na Lei Organica 2/2006, do 3 de maio. Incluiranse tamén devanditos contidos nos
proxectos de direccidon que se presenten nos concursos de méritos para a seleccién do

persoal director dos centros publicos.
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3. As administracions educativas competentes e as universidades impulsaran a
introducién, nos plans de estudo conducentes @ obtencidn dos titulos universitarios e de
formacion profesional oficiais que habilitan para o exercicio de profesions docentes,
sanitarias e xuridicas, de contidos dirixidos 4 capacitacion necesaria para abordar a
diversidade sexual, de xénero e familiar.

4. Asi mesmo, as administracions educativas competentes e as universidades promoveran
a formacién, docencia e investigacién en diversidade sexual, de xénero e familiar, e
promoveran grupos de investigacion especializados na realidade do colectivo LGTBI e

sobre as necesidades especificas das persoas con VIH.

Artigo 21. Deberes das Administracions educativas.

1. As Administraciéns educativas, no ambito das slas competencias:

a) Colaborardn cos centros educativos nas acciéns dirixidas a fomentar o respecto a
diversidade sexual, de xénero e familiar das persoas LGTBI.

b) Promoveran, no marco do disposto nos artigos 121 e 124 da Lei Orgénica 2/2006, do 3
de maio, a inclusidn, nos proxectos educativos dos centros e nas suas normas de
organizacién, funcionamento e convivencia, da aplicacién de protocolos de prevencion do
acoso e ciberacoso escolar, tendo en conta o acoso por LGTBIfobia.

c¢) Impulsaran a adopcién de plans de coeducacion e diversidade que contemplen, entre
outras, accions relacionadas coa formacion do profesorado en atencién ao respecto 3
diversidade sexual, de xénero e familiar das persoas LGTBI.

2. Os servizos de inspeccion educativa velaran polo cumprimento e aplicacion dos

principios e valores recolleitos nesta lei.

Artigo 22. Formacion no ambito docente e educativo.

O Goberno e as Administracidons educativas, no exercicio das suas respectivas
competencias na formacidn inicial e continua do profesorado, incorporardn contidos
dirixidos @ formacion en materia de diversidade sexual, de xénero e familiar das persoas
LGTBI co fin de capacitalo para:

a) Fomentar o respecto dos dereitos e liberdades fundamentais e da igualdade de trato e
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non discriminacion das persoas LGTBI.

b) A deteccién precoz entre o alumnado dalgun indicador de malos tratos no ambito
familiar por motivo de orientacion sexual, identidade sexual, expresiéon de xénero e
caracteristicas sexuais.

c) O cofiecemento das especiais circunstancias do acoso e a violencia escolar polos
motivos establecidos nesta lei, as sUas consecuencias, prevencion, deteccion e formas de
actuacidn, con especial atencion ao ciberacoso.

d) O funcionamento dos protocolos de actuacidn que deben establecerse de
conformidade co artigo 34 da Lei Organica 8/2021, do 4 de xufio, de proteccion integral 4

infancia e a adolescencia fronte & violencia.

Artigo 23. Material didactico respectuoso coa diversidade LGTBI.

As Administracions educativas, no ambito das suas respectivas competencias, fomentaran
o respecto a diversidade sexual, de xénero e familiar nos materiais escolares, asi como a
introducién de referentes positivos LGTBI nos mesmos, de maneira natural, respectuosa

e transversal, en todos os niveis de estudos e de acordo coas materias e idades.

Artigo 24. Programas de informacion no ambito educativo.

As Administracions educativas, no ambito das slUas competencias, promoveran a
aplicacion de programas de informacion dirixidos ao alumnado, as suas familias e ao
persoal de centros educativos co obxectivo de divulgar as distintas realidades sexo-
afectivas e familiares e combater a discriminacion das persoas LGTBI e as suas familias
polas causas previstas nesta lei, con especial atencion a realidade das persoas trans e
intersexuais.

Fomentarase que estes programas realicense en colaboracidn coas organizacidns

representativas dos intereses das persoas LGTBI, asi como coa Comunidade Educativa.
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SECCION 8.2 MEDIDAS NO AMBITO DA FAMILIA, A INFANCIA E A MOCIDADE

Artigo 30. Proteccion fronte a discriminacion das familias LGTBI.

As Administraciéns publicas, no marco das suas competencias, promoveran politicas
activas de equiparacion de dereitos, de apoio, de sensibilizacion e de visibilizacion da
orientacién sexual, identidade sexual, expresidon de xénero, caracteristicas sexuais e

diversidade familiar das persoas LGTBI.

Artigo 31. Persoas menores de idade en familias LGTBI.

1. Fomentarase o respecto e a proteccidn, asi como a non discriminacién, das persoas
menores de idade que vivan no seo dunha familia LGTBI, en defensa do interese superior
do menor, de acordo co disposto no artigo 2.2.d) da Lei Organica 1/1996, do 15 de xaneiro,
de Proteccién Xuridica do Menor, de modificacion parcial do Cédigo Civil e da Lei de

Axuizamento Civil.

2. As Administracidons publicas competentes en materia de proteccion de persoas
menores de idade garantiran, tendo en conta a heteroxeneidade e diversidade familiar e
de acordo coa normativa vixente, a ausencia de discriminacidon por orientacion sexual,
identidade sexual, expresién de xénero e caracteristicas sexuais, na valoracién da
idoneidade ou adecuacidon nos procesos de adopcion e acollemento, tendo sempre en

conta a proteccidn do interese superior do menor.

Artigo 32. Integracién familiar e social de persoas menores de idade e novos LGTBI.

As Administracidns publicas, no dmbito das suas competencias, promoveran a realizacion
de actuacions eficaces encamifiadas a lograr a integraciéon familiar e social das persoas

menores de idade e novos LGTBI e velaran por que reciban a proteccién e atencién

necesarias para promover o seu desenvolvemento integral.
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Artigo 33. Formaciodn, informacidn, asesoramento e apoio.

As Administraciéns publicas, no ambito das suas competencias, impulsaran:

a) Programas e accidns de formacion e respecto a orientacién sexual, identidade sexual,
expresion de xénero, caracteristicas sexuais e diversidade familiar das persoas LGTBI
dirixidos @ mocidade e a persoas que traballen no ambito da infancia, das familias e da
mocidade.

b) Programas e accions de informacion, asesoramento e apoio 8 mocidade LGTBI.

c) Programas e accidns de sensibilizacion, orientacion, formacion e apoio dirixidos a

familias con menores de idade e mocidade LGTBI.

CAPITULO IlI

Proteccion dos dereitos de persoas LGTBI en situacions especiais

Artigo 70. Persoas LGTBI menores de idade.

1. As Administracions publicas, no ambito das sias competencias, adoptardn as medidas
necesarias para garantir as persoas LGTBI menores de idade o libre desenvolvemento da
personalidade e a integridade fisica, conforme a slda orientacién e identidade sexual,
expresion de xénero ou caracteristicas sexuais, asi como as condiciéns materiais e
afectivas que lles permitan vivir dignamente e alcanzar o maximo benestar, valorando e
considerando como primordial o interese superior da persoa menor de idade en todas as
accions e decisidns que lle conciernan.

2. As Administraciéns publicas, no ambito das sias competencias:

a) Garantiran o exercicio dos dereitos das persoas LGTBI menores de idade en condicidns
de igualdade respecto ao resto das persoas menores de idade.

b) Adoptaran as medidas oportunas para a proteccion de menores de idade LGTBI cando
se atopen baixo a sua tutela durante a sUa estancia nos centros de menores de idade,
pisos tutelados ou recursos nos que residan, garantindo o respecto & sua orientacion e
identidade sexual, expresion de xénero ou caracteristicas sexuais.

c) Desenvolveran medidas de formacion e sensibilizacion dirixidas as persoas que atendan
a persoas LGTBI menores de idade.

d) Adoptaran as medidas oportunas para previr as agresions que poidan sufrir as persoas
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LGTBI menores de idade por razéon de orientacidn sexual, identidade sexual, expresion de
xénero e caracteristicas sexuais.

e) Adoptaran as medidas oportunas para a proteccion das persoas menores de idade
LGTBI declaradas en risco ou en situacién de desamparo, asi como das persoas mozas
maiores de idade ou emancipadas que carezan de recursos econémicos propios, que
fosen declarados en risco ou en situacion de desamparo durante a sia minoria de idade.
3. A negativa a respectar a orientacion e identidade sexual, expresion de xénero ou
caracteristicas sexuais dunha persoa menor, como compofente fundamental do seu
desenvolvemento persoal, por parte da sta contorna familiar, debera terse en conta a
efectos de valorar unha situacién de risco, de acordo co disposto no artigo 17 da Lei

Organica 1/1996, do 15 de xaneiro.

TiTULO Il

Medidas para a igualdade real e efectiva das persoas trans

CAPITULO I

Politicas publicas para promover a igualdade real e efectiva das persoas trans

SECCION 4.2 MEDIDAS NO AMBITO EDUCATIVO PARA PROMOVER A IGUALDADE REAL
E EFECTIVA DAS PERSOAS TRANS

Artigo 61. Protocolos de atencién ao alumnado trans e contra o acoso transfébico.

As Administraciéns publicas, no dmbito das suas competencias, elaboraran protocolos de

apoio e acompafiamento ao alumnado trans, e contra o acoso transfébico, para previr,

detectar e intervir fronte a situacions de violencia e exclusion contra o alumnado trans.
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CAPITULO Il

Proteccion dos dereitos de persoas LGTBI en situacions especiais

Artigo 70. Persoas LGTBI menores de idade.

1. As Administracions publicas, no ambito das sias competencias, adoptaran as medidas
necesarias para garantir as persoas LGTBI menores de idade o libre desenvolvemento da
personalidade e a integridade fisica, conforme & sua orientacién e identidade sexual,
expresion de xénero ou caracteristicas sexuais, asi como as condiciéns materiais e
afectivas que lles permitan vivir dighnamente e alcanzar o maximo benestar, valorando e
considerando como primordial o interese superior da persoa menor de idade en todas as

accions e decisions que lle concirnan.

2. As Administraciéns publicas, no ambito das sias competencias:

a) Garantiran o exercicio dos dereitos das persoas LGTBI menores de idade en condicidns
de igualdade respecto ao resto das persoas menores de idade.

b) Adoptaran as medidas oportunas para a proteccion de menores de idade LGTBI cando
se atopen baixo a sua tutela durante a sua estancia nos centros de menores de idade,
pisos tutelados ou recursos nos que residan, garantindo o respecto a sua orientacion e
identidade sexual, expresion de xénero ou caracteristicas sexuais.

c) Desenvolveran medidas de formacion e sensibilizacion dirixidas as persoas que atendan
a persoas LGTBI menores de idade.

d) Adoptaran as medidas oportunas para previr as agresions que poidan sufrir as persoas
LGTBI menores de idade por razéon de orientacidn sexual, identidade sexual, expresion de
xénero e caracteristicas sexuais.

e) Adoptaran as medidas oportunas para a proteccion das persoas menores de idade
LGTBI declaradas en risco ou en situacién de desamparo, asi como das persoas mozas
maiores de idade ou emancipadas que carezan de recursos econémicos propios, que
fosen declarados en risco ou en situacion de desamparo durante a sia minoria de idade.

3. A negativa para respectar a orientacion e identidade sexual, expresion de xénero ou
caracteristicas sexuais dunha persoa menor, como compofiente fundamental do seu
desenvolvemento persoal, por parte da sta contorna familiar, debera terse en conta a
efectos de valorar unha situacién de risco, #de acordo con o disposto no artigo 17 da Lei
Organica 1/1996, do 15 de xaneiro.
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LEXISLACION EDUCATIVA

15. LEI ORGANICA 3/2020, DO 29 DE DECEMBRO, POLA QUE SE MODIFICA A LEI

ORGANICA 2/2006, DO 3 DE MAIO, DE EDUCACION (LOMLOE)

ARTIGO 1. Principios de calidade do sistema educativo
- A equidade
- lgualdade de oportunidades
- Pleno desenvolvemento da personalidade a través da educacién
- Inclusion educativa

- Aigualdade de dereitos e oportunidades que axuden a superar calquera

discriminacion
- Accesibilidade universal & educacion

- Valores que favorezan a liberdade persoal, a responsabilidade, a cidadania
democratica, a solidariedade, a tolerancia, a igualdade, o respecto e axustiza,

asi como que axuden a superar calquera tipo de discriminacién.

ARTIGO 1 BIS. Principios.

- A educaciéon no respecto aos dereitos e liberdades fundamentais, na
igualdade de dereitos e oportunidades entre homes e mulleres e naigualdade
de trato e non discriminacién das persoas por razén de nacemento, orixe racial
ou étnico, relixion, conviccidén, idade, de discapacidade, orientacién ou
identidade sexual, enfermidade, ou calquera outra condicidn ou circunstancia.
- A formacion para a paz, o respecto aos dereitos humanos, a vida en comun,
a cohesién social, a cooperacién e solidariedade entre os pobos asi como a
adquisicion de valores que propicien o respecto cara os seres vivos e 0s
dereitos dos animais e o medio ambiente, en particular ao valor de los espazos
forestais e o desenvolvemento sostible.

- A capacitacion para o exercicio de actividades profesionais, de coidados de

colaboracion social.
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- A preparacién para o exercicio da cidadania, para a insercién na sociedade
que lle rodea e para a participacion activa na vida econdmica, social e cultural,
con actitude critica e responsable e con capacidade de adaptacion as

situacions cambiantes da sociedade do cofecemento.»

ARTIGO 2. Fins
- O pleno desenvolvemento da personalidade e das capacidades dos alumnos.

- A educacion no exercicio da tolerancia e da liberdade dentro dos principios

democraticos de convivencia.
ARTIGO 6. Dereitos dos alumnos

1. Todos os alumnos tefien os mesmos dereitos e deberes, sen mais distinciéns que as

derivadas da sua idade e do nivel que estean a cursar.
3. Recofiécense aos alumnos os seguintes dereitos basicos:

a) A recibir unha formacion integral que contriblda ao pleno desenvolvemento

da sua personalidade.
b) A que se respecten a sua identidade, integridade e dignidade persoais.
f) A proteccién contra toda agresion fisica ou moral.

ARTIGO 33. Obxectivos

- Exercer a cidadania democratica, desde unha perspectiva global, inspirada

polos valores da Constitucidn Espanola asi como polos dereitos humanos.

- Fomentar a igualdade efectiva de dereitos e oportunidades entre homes e

mulleres.

- Analizar e valorar criticamente as desigualdades existentes e impulsara

igualdade real e a non discriminacion das persoas con discapacidade.

- Compensacién de desigualdades na educacion.
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LEXISLACION GALEGA

16. CURRICULO DE EDUCACION INFANTIL: DECRETO 150/2022, DO 8 DE SETEMBRO,

POLO QUE SE ESTABLECE A ORDENACION E O CURRICULO DA EDUCACION

INFANTIL NA COMUNIDADE AUTONOMA DE GALICIA.

ARTIGO 4. Fins.

A finalidade da educacion infantil é contribuir ao desenvolvemento integral e harmoénico
do alumnado en todas as stas dimensions: fisica, emocional, sexual, afectiva, social,
cognitiva e artistica, potenciando a autonomia persoal e a creacidn progresiva dunha
imaxe positiva e equilibrada de si mesmo, asi como & educacion en valores civicos para

a convivencia.
ARTIGO 15. Principios pedagdxicos.

7. Nos dous ciclos desta etapa, atenderase progresivamente ao desenvolvemento
afectivo, 4 xestion emocional, ao movemento e aos habitos de control corporal, as
manifestacions da comunicacidn e da linguaxe, e as pautas elementais de convivencia e
relaciéon social, asi como ao descubrimento da contorna, dos seres vivos que nela
conviven e das caracteristicas fisicas e sociais do medio en que viven. Asi mesmo,
empregarase unha linguaxe libre de prexuizos e estereotipos sexistas e que sexa non

sexista, nos termos establecidos legalmente. Tamén se incluird a educacion en valores.

8. Asi mesmo, incluiranse a educacion para o consumo responsable e sustentable, e a

promocién e a educacion para a saude que fomente uns habitos saudables.

9. Ademais, favorecerase que as nenas e os nenos adquiran autonomia persoal e
elaboren unha imaxe de si mesmos positiva, equilibrada, igualitaria e libre de
estereotipos discriminatorios, incluindo o cofiecemento da diversidade familiar

existente.
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17. CURRICULO DE EDUCACION PRIMARIA: DECRETO 155/2022, DO 15 DE

SETEMBRO, POLO QUE SE ESTABLECEN A ORDENACION E O CURRICULO DA

EDUCACION PRIMARIA NA COMUNIDADE AUTONOMA DE GALICIA.

ARTIGO 4. Fins

A finalidade da educacion primaria é facilitarlle ao alumnado as aprendizaxes da
expresion e da comprensién oral, a lectura, a escritura, o calculo, as habilidades Idxicas
e matematicas, a adquisicion de nocidns basicas da cultura e o habito de convivencia, asi
como os de estudo e traballo, o sentido artistico, a creatividade e a afectividade, co fin
de garantir unha formacion integral que contribla ao pleno desenvolvemento da sua
personalidade, e de preparalo para cursar con aproveitamento a educacién secundaria

obrigatoria.

ARTIGO 17. Elementos transversais.

1. Promoverase a aprendizaxe da prevencién e resolucion pacifica de conflitos en
todos os ambitos da vida persoal, familiar e social, asi como dos valores que
sustentan a liberdade, a xustiza, a igualdade, o pluralismo politico, a paz, a
democracia, o respecto polos dereitos humanos e o rexeitamento de calquera tipo
de violencia, a pluralidade e o respecto polo Estado de dereito.

2. Evitaranse os comportamentos, estereotipos e contidos sexistas, asi como aqueles
gue supofian discriminacién por razon da orientacidon sexual ou da identidade de
xénero. Asi mesmo, empregarase unha linguaxe libre de prexuizos e estereotipos

sexistas e que sexa non sexista, nos termos establecidos legalmente.

18. CURRICULO DE EDUCACION SECUNDARIA OBRIGATORIA: DECRETO 156/2022,

DO 15 DE SETEMBRO, POLO QUE SE ESTABLECEN A ORDENACION E O

CURRICULO DA EDUCACION SECUNDARIA OBRIGATORIA NA COMUNIDADE

AUTONOMA DE GALICIA.

ARTIGO 4. Fins.

A finalidade da educacién secundaria obrigatoria consiste en lograr que as alumnas e os
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alumnos adquiran os elementos basicos da cultura, especialmente nos seus aspectos
humanistico, artistico, cientifico-tecnoléxico e motor; desenvolver e consolidar os
habitos de estudo e de traballo; asi como habitos de vida saudables, preparandoos para
a sla incorporacidn a estudos posteriores e para a sUa insercion laboral; e formalos para

o exercicio dos seus dereitos e das obrigas da vida como cidadas e cidadans.

ARTIGO 18: Elementos transversais.

1. Sen prexuizo do seu tratamento especifico nalgunhas das materias da etapa, a
comprension de lectura, a expresion oral e escrita, a comunicacién audiovisual, a
competencia dixital, o emprendemento social e empresarial, o fomento do espirito
critico e cientifico, a educacion emocional e en valores, a igualdade de xénero e a

creatividade traballaranse en todas as materias.

2. En todo caso, fomentaranse de maneira transversal a igualdade entre mulleres e
homes, a educacién para a saude, incluida a afectivo-sexual, a formacion estética, a
concienciacién e formacién sobre o cambio climatico, a educacién para a
sustentabilidade e o consumo responsable, o respecto mutuo e a cooperacion entre

iguais.

3. Do mesmo xeito, promoverase a aprendizaxe da prevencion e resolucidn pacifica de
conflitos en todos os dmbitos da vida persoal, familiar e social, asi como dos valores
gue sustentan a liberdade, a xustiza, a igualdade, o pluralismo politico, a paz, a
democracia, o respecto polos dereitos humanos e o rexeitamento de calquera tipo

de violencia, a pluralidade e o respecto polo Estado de dereito.

4. Evitaranse os comportamentos, estereotipos e contidos sexistas, asi como aqueles
gue supofian discriminacion por razon da orientacion sexual ou da identidade de
xénero. Asi mesmo, empregarase unha linguaxe libre de prexuizos e estereotipos

sexistas e que sexa non sexista, nos termos establecidos legalmente.
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19. CURRICULO DE BACHARELATO: DECRETO 157/2022, DO 15 DE SETEMBRO, POLO

QUE SE ESTABLECEN A ORDENACION E O CURRICULO DO BACHARELATO NA

COMUNIDADE AUTONOMA DE GALICIA.

ARTIGO 4. Fins.

O bacharelato ten como finalidade proporcionar formaciéon, madureza intelectual e

humana, cofiecementos, habilidades e actitudes que permitan desenvolver funcions

sociais e incorporarse a vida activa con responsabilidade e aptitude. Asi mesmo, esta

etapa deberd permitir a adquisicién e o logro das competencias indispensables para o

futuro formativo e profesional, e capacitar para o acceso a educacion superior.

ARTIGO 7. Obxectivos da etapa.

a)

b)

Exercer a cidadania democratica, desde unha perspectiva global, e adquirir unha
conciencia civica responsable, inspirada polos valores da Constitucion espafiola e
do Estatuto de autonomia de Galicia, asi como polos dereitos humanos, que
fomente a corresponsabilidade na construcién dunha sociedade xusta e
equitativa.

Consolidar unha madureza persoal, afectivo-sexual e social que lles permita actuar
de forma respectuosa, responsable e auténoma, e desenvolver o seu espirito
critico. Prever, detectar e resolver pacificamente os conflitos persoais, familiares
e sociais, asi como as posibles situacions de violencia.

Fomentar a igualdade efectiva de dereitos e oportunidades de mulleres e homes,
analizar e valorar criticamente as desigualdades existentes, asi como o
reconecemento e o ensino do papel das mulleres na historia, e impulsar a
igualdade real e a non discriminacion por razén de nacemento, sexo, orixe racial
ou étnica, discapacidade, idade, enfermidade, relixion ou crenzas, orientaciéon
sexual ou identidade de xénero, ou calquera outra condicién ou circunstancia

persoal ou social.

ARTIGO 19. Elementos transversais

1.

Sen prexuizo do seu tratamento especifico nalgunhas das materias da etapa, a

comprension de lectura, a expresion oral e escrita, a comunicacion audiovisual, a
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competencia dixital, o emprendemento social e empresarial, o fomento do espirito
critico e cientifico, a educacién emocional e en valores, a igualdade de xénero e a
creatividade traballaranse en todas as materias.

2. Do mesmo xeito, promoverase a aprendizaxe da prevencién e resolucién pacifica
de conflitos en todos os ambitos da vida persoal, familiar e social, asi como dos
valores que sustentan a liberdade, a xustiza, a igualdade, o pluralismo politico, a
paz, a democracia, o respecto polos dereitos humanos e o rexeitamento de
calquera tipo de violencia, a pluralidade, e o respecto polo Estado de dereito.

3. Evitaranse os comportamentos, os estereotipos e os contidos sexistas, asi como
aqueles que supofian discriminacién por razon da orientacién sexual ou da
identidade de xénero, e incorporarase transversalmente a realidade homosexual,
bisexual, transexual, transxénero e intersexual. Asi mesmo, empregarase unha
linguaxe libre de prexuizos e estereotipos sexistas e que sexa non sexista, nos

termos establecidos legalmente.

20.LEl 2/2014, DO 14 DE ABRIL, POLA IGUALDADE DE TRATO E A NON

DISCRIMINACION DE LESBIANAS, GAYS, TRANSEXUAIS, BISEXUAIS E

INTERSEXUAIS ENGALICIA.

CAPITULO V
Medidas no ambito da educacidon
ARTIGO 22. Inclusidn da realidade LGTBI nos plans de estudos.

A consellaria competente en materia de educacion incorporara a realidade homosexual,
bisexual, transexual, transxénero e intersexual nos contidos transversais de formaciéon de
todo o alumnado de Galicia naquelas materias en que sexa procedente, darad audiencia
ao Consello e, de ser o caso, escoitara as asociacions, organizaciéns e colectivos LGTBI.
Asi mesmo, visibilizaranse na educaciéon os diferentes modelos de familia establecidos
nesta lei. Ademais, revisara os contidos de informacién, divulgacién e formacién que xa

existan nos distintos niveis de ensino e noutros ambitos formativos.
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ARTIGO 23. Actitudes

A Administracion educativa galega, en colaboracién co departamento competente en
materia de igualdade, fomentara a realizacidon de actividades dirixidas @ comunidade
escolar para a prevencién de actitudes e comportamentos discriminatorios pola

orientacion sexual ou a identidade de xénero.
ARTIGO 24. Formacidon do persoal docente

Estableceranse actividades de formacion para o persoal docente existente. Asimesmo,
incorporarase a realidade LGTBI e os distintos modelos de familia aos cursos e Mestrados
de formacion do futuro persoal docente e aos plans de estudos das titulacidns de

Educacidn Social, Maxisterio, Pedagoxia, Psicoloxia e Dereito.
ARTIGO 25. Divulgacion da realidade LGTBI entre as ANPA

A consellaria competente en materia de educacién, en colaboracion coas ANPA,
desefiara contidos para as escolas de pais e nais relativos a realidade LGTBI e aos

diferentes modelos de familia.
ARTIGO 26. Combater o acoso e favorecer a visibilidade

1. Estableceranse actuacidns para combater o acoso escolar por razon de orientacion
sexual ou identidade de xénero, favorecendo a visibilidade do alumnado LGTBI e a
plena normalidade das distintas orientacions sexuais e identidades de xénero. Asi

mesmo, informarase sobre os mecanismos de denuncia dos casos de acoso.

2. Para os efectos de favorecer a visibilidade e de integrar de forma transversal a
diversidade afectivo-sexual nos centros escolares, a consellaria competente en materia
de educacion favorecera nos centros sostidos con fondos publicos a realizacién de
actividades especificas proximas a datas de celebracions internacionais relacionadas co
reconecemento efectivo de dereitos a persoas lesbianas, gais, transexuais, bisexuais e

intersexuais.

PROTOCOLO DE IDENTIDADE DE XENERO DA XUNTA DE GALICIA
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